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Canopée Petite Enfance est le nouvel organisme
de formation nantais spécialisé dans le domaine
des EAJE.
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CATALOGUE DE FORMATIONS 2024

À PROPOS DE NOUS
Canopée Petite Enfance est un organisme de

formation spécialisé dans la formation continue des

professionnels des établissements d’accueil du

jeune enfant. Créé en 2023 par une infirmière-

puéricultrice, notre volonté est d’offrir aux EAJE des

formations adaptées à leurs besoins et répondant

aux attentes du terrain.

Nous proposons des formations au sein de nos

locaux (INTER-entreprises) ou directement sur-

mesure au sein de votre structure (INTRA).

POURQUOI CANOPÉE ?

La canopée est la “zone d'une forêt qui correspond à

la cime des grands arbres”. Là où la forêt puise son

énergie. Notre organisme de formation se donne

pour vocation de réunir les ressources dont les

professionnels ont besoin pour enrichir leurs

connaissances et développer leurs compétences afin

d’offrir un accueil toujours plus qualitatif aux enfants

et à leur famille.

Canopée
Petite enfance
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NOS FORMATIONS
Vous ne trouvez pas la formation souhaitée ?

Contactez-nous pour nous faire part de vos besoins : consultations@florinemaillet.fr

Canopée
Petite enfance
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ACCUEILLIR L’ENFANT

Thématiques à venir courant 2024.

Les fondamentaux de la petite enfance .......................................................................
Accompagner le sommeil de l’enfant en EAJE ............................................................
Comprendre et accompagner les émotions de l’enfant ............................................
Autres thématiques à venir courant 2024.

DÉVELOPPEMENT DE L’ENFANT

4
5
6

Accueillir l’enfant porteur de handicap ........................................................................
Autres thématiques à venir courant 2024.

ACCUEILLIR LA DIVERSITÉ

7

PSC 1 ....................................................................................................................................
Autres thématiques à venir courant 2024.

PRÉVENTION ET SOINS À L’ENFANT

8

Santé environnementale .................................................................................................
Autres thématiques à venir courant 2024.

HYGIÈNE & ENVIRONNEMENT

9

Le bébé signe en EAJE : un outil bénéfique pour chacun .........................................
Le portage physiologique en EAJE ................................................................................

PRATIQUES PROFESSIONNELLES

10
11
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MANAGEMENT

Thématiques à venir courant 2024.
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Le massage bébé ..............................................................................................................
Découvrir et animer des histoires auprès des tout-petits .......................................
Autres thématiques à venir courant 2024.

PRATIQUES PROFESSIONNELLES
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FORMATION INTER FORMATION INTRA

14h

280€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Connaître l’historique des EAJE et leur réglementation en 2023.
Comprendre et accompagner le développement de l’enfant.
Accompagner l’éveil de l’enfant.
Mobiliser des qualités relationnelles pour accompagner l’enfant et ses parents.
Connaître la notion de “phare”.

PROGRAMME

Histoire des EAJE et décret du 30 août 2021.
Le développement affectif et psychomoteur
Sommeil et alimentation de 0 à 3 ans
Les émotions de l’enfant
Aménagement de l’espace et jeux libres
La communication et les transmissions
L’observation

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, études de cas, mises
en situation, débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques et pratiques

Brainstorming/Travaux de groupe

Partage et analyse d’expérience

Études de cas

Les fondamentaux de la
petite enfance
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Accompagner le sommeil de
l’enfant en EAJE

FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

150€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Connaître la physiologie du sommeil de l'enfant.
Connaître et comprendre les besoins et rythmes de sommeil en fonction de l'âge.
Connaître les principaux troubles du sommeil chez les nourrissons et jeunes enfants, savoir les
prévenir et mettre en place des actions adaptées.
Accompagner le sommeil en EAJE

PROGRAMME

Physiologie du sommeil
Les phases de sommeil en fonction de l'âge
Les rythmes
Les parasomnies
Étiologie des difficultés de sommeil
Le rituel d'endormissement
Prévention de la mort inattendue du nourrisson
Accompagner le sommeil en EAJE

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, études de cas, mises
en situation, débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Travaux de groupe

Partage et analyse d’expérience

Études de cas
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Comprendre et accompagner
les émotions de l’enfant

FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

150€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Comprendre le développement de la sécurité affective des jeunes enfants.
Connaître le rôle des émotions dans l’acquisition des compétences sociales et cognitives.
Savoir accompagner l’enfant dans l’expression de ses émotions.
Savoir créer un environnement émotionnel sécurisant.

PROGRAMME

Développement cérébral de l’enfant
Les émotions primaires : définition, rôle et besoin associé
Les émotions morales
Rôle de l’adulte dans l’accompagnement des émotions
Les outils pour accompagner l’enfant
Rôle de l’environnement

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, études de cas, mises
en situation, débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Travaux de groupe

Partage et analyse d’expérience

Études de cas
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Accueillir l’enfant porteur de
handicap

FORMATION INTER FORMATION INTRA

14h

280€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Connaître et comprendre le handicap.
Comprendre le principe d’accueil inclusif.
Savoir déconstruire et reconstruire ses aprioris (réticences, peurs, envies, etc...)
Connaître les outils d’aide à l’accueil de l’enfant porteur de handicap.
Savoir adapter sa posture professionnelle pour répondre aux besoins de l’enfant.

PROGRAMME

Le handicap : physique, cognitif, polyhandicap, etc...
La législation
L’accueil inclusif
Être parent d’enfant porteur de handicap : attentes et besoins vis à vis des professionnels.
Les outils : le PAI, RSAI, réseau de partenaires, etc...
La démarche d’inclusion en EAJE

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, études de cas, mises
en situation, débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Travaux de groupe

Témoignages

Études de cas
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Prévention et Secours
Civique - Niveau 1

FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

100€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Acquérir les connaissances et compétences pour réagir face à une situation d’urgence.
Savoir réaliser les gestes de premiers secours.

PROGRAMME

Alerter
Obstruction des voies aériennes
Hémorragies externes
Perte de connaissance
Arrêt cardiaque
Malaise
Plaies
Brûlures
Traumatismes

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, mises en situation,
débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Mises en situation

Partage et analyse d’expérience
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Santé environnementale

FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

150€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Comprendre le concept de santé environnementale et savoir le situer en EAJE.
Savoir repérer les situations avec exposition : alimentation, écrans, perturbateurs
endocriniens, cosmétiques, air intérieure.
Connaître et apporter des recommandations pour l’enfant et sa famille.
Comprendre la notion de bruits et identifier ses effets.

PROGRAMME

Définition de la santé environnementale : histoire, acteurs et leurs rôles.
Usage dans la vie quotidienne : alimentation, écrans, cosmétiques, air intérieure.
Le bruit
Accompagnement des parents
Les bonnes pratiques en EAJE.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, études de cas, mises
en situation, débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement, QCM d'évaluation de la formation
envoyé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Travaux de groupe

Partage et analyse d’expérience

Études de cas
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FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

170€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Connaître l’outil pédagogique : ses origines, l’importance de la Langue des Signes dans
l’utilisation du Bébé Signe, ses intérêts, comment l’utiliser.
Connaître les principaux signes utiles en EAJE.
Développer le lien de confiance avec la famille accompagnante.
Accompagner la communication de l’enfant et le développement du langage en EAJE via le
Bébé Signe.

PROGRAMME

Découverte pédagogique de l’outil.
Bébé Signes et comptines enrichies de signes par thématiques : se les approprier au quotidien.
Élaborer la communication avec les familles en lien avec le Bébé Signes.
Accompagner le développement propre du langage des enfants en EAJE via le Bébé Signes.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, mises en situation,
débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement.
RDV téléphonique d’évaluation de la formation fixé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Ateliers de groupe

Partage et analyse d’expérience

Mises en situation

Le Bébé Signes en EAJE : un
outil bénéfique pour chacun
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FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

150€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Découvrir l’histoire du portage.
Comprendre cette pratique en appréhendant ses bienfaits et avantages mais aussi ses
inconvénients et comment y remédier.
Savoir échanger autour du portage avec les familles des enfants accueillis.
Expérimenter différents moyens de portage.
Connaître les règles de sécurité lors de la pratique du portage avec un tout-petit.
Être en capacité de pratique la portage physiologique au sein d’un EAJE.

PROGRAMME

Histoire du portage, pourquoi et comment porter.
Pratique le portage en toute sécurité.
Les différents moyens de portage.
Mise en pratique du portage par les participants.
Accompagnements, conseils et réajustements.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des connaissances et attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, mises en situation,
débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire d’évaluation des acquis.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Écoute des besoins, temps de pratique

Partage d’expérience

Fiches mémo mises à disposition

Le portage physiologique en
EAJE
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FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

150€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Comprendre l’intérêt du massage bien-être pour les bébés et bambins accueillis en EAJE.
Accueillir le projet massage au sein de la structure : par les professionnels et les familles.
Être en capacité de réaliser des massages bienveillants simples dans le quotidien de l’EAJE.

PROGRAMME

Échanges autour du massage : idées reçues, ressentis, rapport au corps, au toucher, etc...
Pourquoi et comment mettre en place le massage bienveillant dans une structure petite
enfance?
Démonstration et pratique du massage en miroir
Questions/réponses.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des connaissances et attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, mises en situation,
débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire d’évaluation des acquis.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Écoute des besoins

Partage d’expérience

Temps de pratique

Le massage bébé
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FORMATION INTER FORMATION INTRA

7h

170€

Nantes 44300 

Durée ajustable

Contenu personnalisé

Tarif sur devis

€
€

OBJECTIFS

Connaître la place essentielle des histoires dans le développement global de l’enfant.
Permettre aux professionnels de s’emparer de la démarche de “lecture à voix haute” au plus
près des besoins de l’enfant, avec une approche collective tout en correspondance avec les
besoins de chacun.
Connaître l’importance de la lecture à voix haute et de notre voix portée auprès des enfants.
Faire la différence entre lire et raconter des histoires.
Développer ses capacités à raconter des histoires aux tout-petits autour de supports.
Renforcer les compétences des professionnels par des techniques d’animation.

PROGRAMME

Mise en évidence et réflexion collective autour des aménagements, postures et outils
favorisant le plaisir de la lecture et le partage de l’instant.
Mise en évidence des notre posture auprès des enfants, de notre élocution et de la force de
notre voix.
Expérimentation de différentes techniques de lecture et d’animation.
Expérimentation de différents supports d’animation.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Recueil des attentes des participants en début de formation.
Évaluation des acquis tout au long de la formation : questions/réponses, mises en situation,
débriefing.
Évaluation en fin de formation par un questionnaire.
Évaluation à distance de la formation : impact de la formation sur les pratiques des
professionnels réalisé par la direction de l'établissement.
RDV téléphonique d’évaluation de la formation fixé à 2 mois post-formation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques

Brainstorming/Ateliers de groupe

Partage et analyse d’expérience

Manipulation de livres et de supports

Découvrir et animer des
histoires auprès des tout-petits
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Tous issus du milieu de la petite enfance, chaque formateur a dans sa

carrière travaillé de près ou de loin en EAJE. C’est l’une des valeurs

fortes de notre organisme de formation.
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Canopée
Petite enfance

NOS FORMATEURS

Après une expérience hospitalière, elle a exercé plusieurs années en

tant que directrice de crèche. C’est pour aller plus loin dans

l’accompagnement des familles et des professionnels qu’elle a créé en

2022 son entreprise d’accompagnement à la parentalité et son

organisme de formation l’année suivante.

Son expertise ? L’accueil et le développement de l’enfant.

Florine Maillet - Puéricultrice

Forte de plusieurs années d'expérience auprès des enfants et en

direction de crèche, elle s’est formée auprès d’Isabelle Cottenceau

chez Éveil et Signes et auprès d’Enfance et Musique pour transmettre

sa passion auprès des familles et des professionnels de la petite

enfance.

Son expertise ? Le Bébé Signes et la littérature jeunesse.

Julie Courtemanche - Éducatrice de jeunes enfants

Elle a d’abord travaillé dans le secteur hospitalier puis en service de

Protection Maternelle et Infantile pendant plusieurs années.

Actuellement, elle exerce en cabinet et en crèche comme référent

santé et accueil inclusif. Toujours en quête de perfectionnement, elle

s’informe et se forme encore auprès d’organismes certifiés et de

qualités.

Son expertise ? Le portage physiologique et le massage bébé.

Marine Lefebvre - Puéricultrice

CATALOGUE DE FORMATIONS 2024



NOS VALEURS
Parce que la montée est compétences est essentielle pour s’épanouir professionnellement, la qualité
des formations proposées chez Canopée Petite Enfance est au cœur des préoccupations. Il est
primordial pour nous que la théorie et les échanges qui ont lieu en formation fassent sens avec la
réalité de terrain.

BIENVEILLANCE
CONFIANCE

PARTAGE

DES FORMATIONS
CONSTRUITES PAR DES
PROS ISSUS DU MILIEU DES
EAJE, POUR LES PROS.

Une question, un projet de formation ?
Contactez-nous !

Téléphone

07.63.76.10.88

Adresse mail

consultations@florinemaillet.fr

Canopée
Petite enfance
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Canopée
Petite enfance

Téléphone

07.63.76.10.88

Adresse mail

consultations@florinemaillet.fr

VOTRE CONTACT :
Florine MAILLET, dirigeante.
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